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A Magyar Allam — a kézuti kézlekedésrol. szo16 1988. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Kkt.) alapjan,
figyelemmel a Polgari Térvénykdonyvrdl szélé 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.), az
allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény (a tovdbbiakban: Aht. ), az egyesiilési jogrol, a
kozhasznii jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasardl szold 2011. évi
\CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civil tv.), az 4llami vagyonrél sz6lé6 2007. évi CVIL térvény (a
tovabbiakban: Vagyontv.), a nemzeti vagyonrél sz6l6 2011. évi CXCVI. térvény (a tovébbiakban:
Nvt.), valamint a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban: Sztv.) rendelkezéseire — nem
j6vedelemszerzésre iranyuld k6z0s gazdasagi tevékenység folytatdsara, nonprofit kozhasznti zartkériien
mik6dd részvénytarsasagi formaban, egyszemélyes gazdasagi tarsasagot (a tovabbiakban: Tarsasig)
alapit, amely a Magyar K6zt Allami Kozttkezeld, Fejleszto, Miiszaki ¢és Informacios Kozhasznu
Tarsasag éltalanos jogutodja, a kovetkezok szerint:

L FEJEZET
A TARSASAG ADATAI

1. A Tarsasag elnevezése
1.1. A Térsasag cégneve: Magyar Kozat Nonprofit Zartkériien Mikodé Részvénytarsasag
1.2. A Térsasag réviditett neve: Magyar Kozat Nonprofit Zrt.

1.3. A Térsasag idegen nyelvii elnevezése: Hungarian Public Roads Nonprofit Private Company
Limited by Shares

1.4. A Tarsasag idegen nyelvii roviditett neve: Hungarian Public Roads
2. A Tarsasag székhelye, telephelyei, fioktelepei
2.1. A Tarsasag székhelye: 1024 Budapest, Fényes Elek utca 7-13.

2.2. A Tarsasag telephelyei:
1024 Budapest, Petrezselyem utca 15-19.
1183 Budapest, Gyomr6i ut 93-95.
1022 Budapest, Bimbo ut 7.

2.3. A Tarsasag fioktelepei:
1) 2000 Szentendre, Ipar u. 6.
2) 2040 Budadrs, Gyar u. 2.
3) 2099 Dobogékd, Théry Odén u. 35.
4) 2200 Monor, Orszagut-ipartelep 4913/26. hrsz.
5) 2300 Rackeve, Kossuth L. u. 101.
6) 2370 Dabas, Vonat u. 14.
7) 2400 Dunaujvaros, Papirgyari 1t 26.
8) 2461 Tarnok, Fehérvari it 35.
9) 2475 Kapolnasnyék, Bajcsy Zs. u. 19.
10) 2500 Esztergom, Dobogdkdi u. 88.
11) 2600 Vac, Kiils6-Radi at, 5556/3. hrsz.
12) 2660 Balassagyarmat, F4y Andras utca 7.
13) 2700 Cegléd, Jaszberényi ut 128.
14) 2800 Tatabanya, Tancsics Mihaly u. 1/c.
15) 2870 Kisbér, Koméromi u. 27.
16) 3104 Salgoétarjan, Salgbtarjan Mérdallomas
17) 3100 Salgdtarjan, Meredek utca 31.
18) 3104 Salgotarjan, Park ut 1.
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3200 Gyongyos, Karacsondi ut 2.

3300 Eger, Matyas kiraly ut 136.

3300 Eger, Matyas kiraly ut 136/A.

3360 Heves, Egri ut 28.

3433 Nyékladhaza, Kossuth L. u. 2/a. .

3529 Miskole, Soltész Nagy Kalman u. 173.
3630 Putnok, Molnar u. 1.

3654 Banréve, Banréve Mérdallomas

3780 Edelény, Miklés Gy. u. 56.

3800 Szikszo, Kassai u. 62.

6065 Lakitelek, 0110/34, 0110/45 hrsz.

3980 Satoraljaujhely, Satoraljaujhely Mérballomas
3980 Satoraljatjhely, Ipartelep 8.

4002 Debrecen, Bellegeldkert 36.

4025 Debrecen, Barna u. 15.

4060 Balmazujvaros, Nadudvari u. 91.

3630 Putnok, 1093/1 hrsz.

4090 Polgar, Vorésmarty u. 1/A

4100 Berettyoujfalu, Honvéd u. 2.

4115 Artand, Artand Méréallomas

4200 Hajduszoboszlo. Nyugati sor 3.

4300 Nyirbator, Csaszari it 71.

4400 Nyiregyhaza, Buza tér 20.

4400 Nyiregyhaza, Szerén u. 2.

4456 Tiszadob-Pontonhid, 0623/3, 0623/4, 0638. hrsz.
4600 Kisvarda, Attila u. 70.

4625 Zahony, Zahony Méréallomas

4700 Matészalka, Eszaki krt. 1.

4743 Csengersima, Csengersima Mérdallom4s
4800 Vasarosnamény, Nyiregyhazi ut 2.

5000 Szolnok, Petdfi Sandor u. 7-11.

5000 Szolnok, Nagysandor Jézsef u. 20.

5100 Jaszberény, Rigé u. 3.

5310 Kistjszallas, Béla kiraly u. 69.

5350 Tiszafiired, Igari u. 41.

5440 Kunszentmarton, Vasut u. 5.

5500 Gyomaendrod, Banomkert u. 1.

5600 Békéscsaba, Szabadsag tér 7-9.

5600 Békéscsaba, Berényi u. 144,

5600 Békéscsaba, Csorvasiu. 1.

5700 Gyula, Gyulai K6zuti Hataratkel6hely, mérdallomas
5720 Sarkad, Anti tt 40.

5900 Oroshaza, Csorvasi at 66/a.

6200 Kiskoros, Dozsa Gyorgy ut 69.

6200 Kiskoros, Dozsa Gyorgy 1t 38.

6320 Solt, Solt Mérballomas

6422 Tompa, Tompai Kézuti Hataratkelohely, méréallomas
6728 Szeged, Dorozsmai ut 54.

6758 Roszke, ROszke Mérdallomas

6000 Kecskemét, Bocskai u. 5.

6000 Kecskemét, Szolnoki ut 11.

5552 Kardos, 0119/155 hrsz.

6100 Kiskunfélegyhaza, Molnartelepi u. 0459/119. hrsz.
6300 Kalocsa, 1376/1 hrsz.

6320 Solt, Kecskeméti u. 34.
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6400 Kiskunhalas, K6zéps6-ipartelep 3.
6500 Baja, Bokodi 1t 74.

6600 Szentes, Téglagyari ut 4.

6721 Szeged, Juhasz Gyula u. 9. \
6800 Hodmez6vasarhely, Erzsébeti ut 6.
6900 Mako, Aradi u. 123.

7000 Sarbogard, Istvan u. 1.

7030 Paks, Nyarfa u. 1.

7090 Tamasi, Dézsa Gy. u. 92.

7100 Szekszard, Liszt Ferenc tér 1.

7100 Szekszard, Sarviz u. 10.

7100 Szekszard, Sarviz u. 12.

2462 Martonvasar, Zrinyi Mikl6s u. 27-29.
2040 Budadrs, Iparos u. 8.

3100 Salgotarjan, Bajcsy-Zsilinszky 1t 87.
7370 Sasd, Réakoczi ut 61.

7400 Kaposvar, Szanto u. 19.

7400 Kaposvar, Dombévari u. 5.

7400 Kaposvar, Béla kiraly u. 2.

7500 Nagyatad, Szabadsag u. 28.

7570 Barcs, Barcs Mér6allomas

7623 Pécs, Koztarsasag tér 5.

7628 Pécs, Eperfas u. 7-9.

7700 Mohacs, Sz616hegyi u. 56/a.

7718 Udvar, Udvari Mér6allomas

7815 Harkany, Sagvéri E.u. 14.

7822 Nagyharsany, 0245 hrsz.

7851 Dravaszabolcs, Dravaszabolcs Mérdallomas
7940 Szentlérinc, Munkéicsy M.u.41.

8000 Székesfehérvar, Berényi at 13.

8000 Székesfehérvar, Palotai ut 145.

8053 Bodajk, Csokaké Vasutallomas 0248 hrsz.
9444 Fertbszentmiklds, Petéfi Sandor u. 38.
8200 Veszprém, Jutasi u. 103.

9665 Vamoscsalad 0255/31 és 0273/1 hrsz., Vamoscsalad Mérallomas
8200 Veszprém, Martirok utja 1.

8200 Veszprém, Martirok utja 2.

8300 Tapolca, Gyulakeszi u. 3.

8360 Keszthely, Rezi ut 11.

8400 Ajka, F6 u. 23.

8500 Papa, Kiils6-gyo6ri u. 2.

8622 Szantdd, Szantddi u. 34.

8640 Fonydd, Béke u. 4.

8700 Marcali, Kossuth L. u. 64.

8800 Nagykanizsa, Magyar u. 158.

8900 Zalaegerszeg, Koztarsasag u. 1.
8900 Zalaegerszeg, Zrinyi u. 97.

8960 Lenti, Gyar u. 1.

8978 Rédics, Rédics Mérdallomas

9022 Gyor, Batthyany tér 8.

9022 Gyo6r, Schwarzenberg u. 5.

9027 Gyér-Likécs, Dohany u. 1.

9027 Gyét-Likécs, fves u. 1.

9061 Vamosszabadi, Vamosszabadi Mér6allomas
9200 Mosonmagyardvar, Levéli tt 1.



129) 9300 Csorna, Bartok Béla ut 56.

130) 9485 Nagycenk, 0232/120 hrsz.

131) 9600 Sarvar, Kemény Istvan u. 6.

132) 4114 Bojt, 0163/3 és 0172/7 hrsz., Kengyeles Mérdallomas

133) 9700 Szombathely, Marcius 15. tér 2.

134) 9700 Szombathely, Tatika u. 1.

135) 9800 Vasvar, Gy6rvari u. 109,

136) 9900 Kérmend, dr. Orban Istvan u. 3.

137) 9955 Rabafiizes, Rabaflizesi Kozuti Hataratkel6hely, mérballomas

138) 2112 Veresegyhaz, 02/10. hrsz.

139) 2653 Bank 010. hrsz., Rétsag Mérballoméas

140) 2462 Martonvasar, Zrinyi Miklds u. 30.

141) 8171 Balatonvilagos 09/2. hrsz.

142) 2060 Bicske 0325. hrsz.

143) 2948 Kisigmand 057/2. hrsz.

144) 2310 Szigetszentmiklds, Csepeli 1t 30.

145) 3350 Kal, Erdételki at 1/a. (0116/21., 0116/24., 0116/26., 0116/28., 0116/30., 0116/32., 0116/34.
hrsz.)

146) 9155 Lébény 02/4. hrsz.

147) 3432 Eméd 037/6. hrsz. (Karolai at 50.)

148) 4220 Hajdub6szérmény 0327/45 hrsz.

149) 4080 Hajdinanas, Tiszavasvari ut 0248/32 hrsz.

150) 8640 Fonydd 0123/70 hrsz.

151) 8882 Eszteregnye, Cerinkai u. 1.

152) 2120 Dunakeszi 0109/61 hrsz.

153) 8617 Kor6shegy 0136/123 hrsz.

154) 6900 Makoé 0179/144, 0179/145 hrsz.

155) 4558 Ofehérté, Batori it 57.

156) 2111 Szada 093/100 hrsz.

157) 2100 G6dolls, Haraszti Gt 2.

158) 8622 Szantdd, Szantodi utca 33.

159) 3527 Miskolc, Varkozi Lajos u. 4.

160) 6000 Kecskemét, Klebesberg K. u. 19.

161) 8752 Zalakomar, Zalakomar Méréallomas

162) 9200 Mosonmagyarévar, 072/80 és 072/81 hrsz., Lajta Méréallomas

163) 6923 Ofoldedk, 0213/37 és 0213/35 hrsz., Kéthalom Mérdallomas

164) 4100 Berettyoajfalu, 0245/13 és 0245/15 hrsz.

165) 3713 Amét, 078/27, 078/29 hrsz., Arn6t méréallomas

166) 8420 Zirc, Szabadsag u. 8.

3. A Tarsasag alapit6ja és részvényese, a tulajdonosi jogok gyakorléja
3.1. A Tarsaséag alapitéja és részvényese: a Magyar Allam

3.2. Az allami vagyonrol sz6lo 2007. évi. CVI. torvény 71. § (2) bekezdés b) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskérérdl sz6l6 94/2018. (V.22.) Korm.
rendelet 144. § 1. pontjdban meghatarozott feladatkérében eljarva, az egyes allami tulajdonban 4116
gazdasagi tarsasagok felett az allamot megilleté tulajdonosi jogok és kotelezettségek Ssszességét
gyakorl6 személyek kijel6lésérdl szolo 1/2018. (V1.25.) NVTNM rendelet médositasarol szo16 3/2018.
(VIIL1.) NVTNM rendelet alapjén a Térsasagban a Magyar Allamot megillet tulajdonosi jogokat a
nemzeti vagyon kezeléséért felels tarca nélkiili miniszter (a tovabbiakban: Részvényes) gyakorolja
(székhelye: 1011 Budapest, Vam u. 5-7.).



4. Jogutédlas

4.1. A Tarsasdg a Magyar K6zt Allami Ko6zitkezeld, Fejleszté, Miiszaki és Informécios Kézhasznit
Tarsasagnak (Cg. 01-14-000063) a 2009. marcius 31. napjan tortént atalakulasa folytan jott 1étre, annak
altalanos jogutddja.

4.2. A Téarsasag a 4.1. pont szerinti cégjogi jogutodlasa mellett az alabbi, feladatban bekdvetkezett
valtozasok nyoman is boviilt:

a) A kozutkezeldi feladatok atadas-atvételérél sz616 2013. évi CLXVI. térvény (a tovabbiakban:
Jogutddlasi tv.) 1.§ (1) bekezdés alapjan az Allami Autépalya Kezeld Zartkoriien mikodd
Részvénytarsasag [a tovabbiakban: AAK Zrt. — jelenlegi nevén: Nemzeti Utdijfizetési
Szolgaltaté Zartkoriien miik6dd Részvénytarsasig (roviden: NUSZ Zrt)] az OTSZAgos
kozuthalézat - ide nem értve a koncesszids szerzddés keretében iizemeltetett gyorsforgalmi
utakat - kdzitkezel6i (fenntartdsi, lizemeltetési, karbantartasi, rekonstrukcids, fejlesztési és
felujitasi) feladatait a kozutkezeldi tevékenység ellatisdnak biztositasahoz sziikséges
eszkézokkel, vagyonnal, vagyoni értékii jogokkal, szerzddésekkel, tovabba munkavallalokkal
egyltt 2013. november 1-jével ingyenes iizletagatadas keretében 4tadta a Tarsasag részére. A
Jogutodlasi tv. 1.§ (2) bekezdése értelmében az iizletdgitadassal érintett kdzutkezel6i
tevékenység tekintetében a feladat- és iizletagatadassal 6sszefliggd szerzédésekbe jogutédként
- a polgari jogi és a munkajogi szabélyok alkalmazasaval, a Jogutodlasi tv. erejénél fogva -
2013. november 1-jét5l az AAK Zrt. helyébe a Tarsasag lépett.

b) A koziti kozlekedésrél szolo 1988. évi L. torvény (a tovabbiakban: Kkt.) 2016. oktober 21.
napjaval hatdlyosan — a kézponti hivatalok feliilvizsgalataval és a jarasi (fovarosi keriileti)
hivatalok megerdsitésével Osszefiiggd egyes torvények médositasardl, valamint egyes
koltségvetési szervek feladatainak atadasardl szolo 2016. évi CIV. térvény (a tovabbiakban:
Mobdosité tv.) 3.§ (2) bekezdés altal - beiktatott Gj 46/K.§ (1) bekezdése értelmében a
Kézlekedésfejlesztési Koordinacios Kozpont (a tovabbiakban: KKK) orszagos kozuti
vagyonkezel6i feladatait 2017. januar 1-jétdl a Tarsasag latja el, ezzel Osszefiiggésben
megilletik a KKK magéanjogi jogai és kotelezettségei. Ennek megfelelden, a Modosité tv. 3.§
(3) bekezdés b) pontja a Kkt. 32.§ (6) bekezdését is modositotta 2017. januar 01. napjatol
hatalyosan akként, hogy 2017. januar 1. napjaval hatilyosan (6) az allami tulajdonban 1évd
orszagos kdzutak vagyonkezeldjeként - a Kkt. 29. § (1) bekezdésében foglaltak, valamint a
koncesszios tarsasagok kezelésében allo kozutak kivételével - a Tarsasagot jelolte ki. A Kkt.
47/K.§ (3) bekezdése értelmében tovabba a Kkt. 32. § (6) bekezdése szerinti vagyonkezeldi
feladat ellatasaval kapcsolatos jogviszonyokba és a vagyonkezel®i feladatatadassal dsszefliggd
szerzodésekbe, tovabba valamennyi, a korabban a KKK altal a vagyonkezelésében allo
vagyonra vonatkozéan megkotott szerzo6désbe - ide értve az ezen vagyonelemekre vonatkozo,
de nem a vagyonkezel6i jogviszonyon alapuld szerzédéseket is, igy kiiléndsen a tulajdonosi
joggyakorléval kétott megbizasi szerzédéseket - a KKK helyébe 2017. januér 1-jétél a Tarsasag
lépett.

5. A Tarsasag mitkédési formaja

A Térsasag egyszemélyes nonprofit kozhasznl zartkdriien miik6dé részvénytarsasag.

6. A Tarsasag miikkédésének idétartama

A Tarsaség hatarozatlan id6re alakult.



7. A Tarsasag (alapcél szerinti) kozhaszni tevékenysége

7.1. A Tarsasag a Kkt. 33. § (1) bekezdésének ba) alpontja alapjan kozitkezelsi mindségében eljarva
ellatja az orszagos koézutak tekintetében az ut, hid, alagit fejlesztéséhez, fenntartisahoz és
lizemeltetéséhez (kozfeladat) kapcsolddo tevékenységet.

A Tarsasag a Kkt. 33. § (1) bekezdésének d) pontja alapjan kozutkezeldi minGségében eljarva ellatja a
kiilén jogszabalyban meghatérozott orszagos kerékparut-térzshalézat és a féutakkal parhuzamos
kerékparutak lakott teriileten kiwiili szakaszai tekintetében a fejlesztéséhez, fenntartasdhoz és a
fejlesztéssel Osszefliggd iizemeltetéséhez (kozfeladat) kapcsolddd tevékenységet, valamint ezen
kerékparutak, illetve a kiilon jogszabalyban meghatdrozott kerékparozas céljara hasznalt maganutak és
utnak nem mindsiilé egyéb utvonalak mellett talalhaté kerékparos Gtbaigazito tablak vonatkozésaban a
fejlesztéséhez, fenntartasahoz és a fejlesztéssel Osszefliggd lizemeltetéséhez (kdzfeladat) kapcsolodod
tevékenységet.

7.2. A Tarsasag a Kkt. 32. § (6) bekezdésben foglaltak értelmében — a Kkt. 29. § (1) bekezdésében,
valamint a koncessziés tarsasagok kezelésében allo kozutak kivételével — kozfeladatként latja el az
allami tulajdonban 1év6 orszagos kbzutak vagyonkezelését és az ahhoz kapcsolddé tevékenységeket.

7.3. A Tarsasag kdzhasznu tevékenységi korei

1)  Szarazfoldi szallitast kiegészito szolgaltatas (fétevékenység)
2)  Zoldteriilet-kezelés

3)  Erdészeti szolgaltatas

4)  Folyéirat, idészaki kiadvany kiadasa

5)  Hid, alagit épitése

6)  Ut, autopalya épitése

7)  Egyéb épiiletgépészeti szerelés

8)  Ujsg-, papiraru-kiskereskedelem
-9)  Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem

10) Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas

11) Vilaghalé-portal szolgaltatas

12)  Egyéb informacio-technoldgiai szolgaltatas

13)  Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
14)  Epitészmérnski tevékenység

15) Mémoki tevékenység, miiszaki tanacsadas

16) Miiszaki vizsgalat, elemzés

17) Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

18) M.n.s. egyéb informacids szolgaltatis

19) Uzleti élet szabélyozasa, hatékonysaganak Gszténzése
20) Szakmai kozépfokil oktatas

21) M.n.s. egyéb oktatas

22) Nem veszélyes hulladék gyiijtése

23) Szennyezddésmentesités, egyéb hulladékkezelés

24) Egyéb takaritas

25) Hinigynokségi tevékenység

26) Muzeumi tevékenység

8. A Tarsasag vallalkozasi tevékenysége

8.1. A Tarsasag gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhaszni vagy a jelen Alapszabalyban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasa érdekében, azt nem veszélyeztetve végezhet.



8.2. A Térsasag

a)
b)

c)

az alapcél szerinti (kdzhasznil) tevékenysége tekintetében legalabb a Civiltv. 20.§ (1)
bekezdés szerinti bevételeket elkiilonitetten mutatja ki;

az alapcél szerinti (k6zhaszni) tevékenysége koltségei, raforditasai ellentételezésére
visszafizetési kotelezettség nélkil kapott tdmogatdsokat, valamint az alapcél szerinti
(k6zhaszmi) tevékenységéhez kapott adomanyokat a Civiltv. 20. § (2) bekezdése szerinti
részletezésben tartja nyilvan; illetve

az allamhaztartasi forrasbol kapott tdmogatast, illetve adoméanyt (az Eurépai Unid
strukturalis alapjaib6l vagy a Kohéziés Alapbol szarmazd tamogatast, illetve adomanyt
minden esetben kiilén kiemelve) a Civiltv. 20. § (2) bekezdése szerinti mutatja ki.

A Tarsasag az alapcél szerinti (ezen beliil kozhaszni) tevékenységébdl, illetve a gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységébdl szarmazo bevételeit és koltségeit, raforditasait (kiadasait) elkiilonitetten tartja nyilvan.

8.3. A Téarsasag vallalkozasi tevékenysége kérében az alabbi tevekenysegeket veégzi:

1)

2)

3.)

4)

5)

6.)

7.)

8.)

9.)

10.)
11.)
12.)
13.)
14.)
15.)
16.)
17.)
18.)
19.)
20.)
21)
22)
23)
24.)
25.)
26.)
27)
28.)
29.)
30.)
31)
32)
33)
34.)
35.)
36.)
37)
38.)
39.)
40.)
41.)

Egyeb kiadoi tevékenység

Epitési teriilet eldkészitése

Kavics-, homok-, agyagbanyészat

Egy¢b miianyag termék gyartasa

Epltes1 betontermék gyartasa

Ep1tes1 gipsztermék gyartasa

Elore kevert beton gyartasa

Kémegmunkalas

M.n.s. egyéb nemfém asvanyi termék gyartasa
Fémszerkezet gyartasa

Fémmegmunkalas

Acél taroldeszkbz gyartasa

M.n.s. egyéb fémfeldolgozasi termék gyértasa
Banyészati, épitdipari gép gyartasa
Jarmitvillamossagi, -elektronikai késziilékek gyartisa
Ipari gép, berendezés tizembe helyezése
Kozuti gépjarmii gyartisa

Hulladék tjrahasznositasa

Folyadék szallitasara szolgalé k6zmii épitése
Vizi létesitmény épitése

Egyéb specialis szaképités m.n.s.
Villanyszerelés

Festés, livegezés

Gépjarmiijavitas, -karbantartas
Gépjarmiialkatrész-nagykereskedelem
Gépjarmiialkatrész-kiskereskedelem
Szallodai szolgaltatés

Udiilési, egy¢b atmeneti szallashely-szolgéltatas
M.n.s. egyéb szarazfoldi személyszallitas
Ko6zuti aruszallitas

Belvizi személyszallitas

Belvizi aruszallitis

Raktarozas, tarolas

Szarazfoldi szallitast kiegészitd szolgaltatas
Vizi szallitast kiegészit6 szolgaltatas

Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
Személygépjarmii kSlcs6nzése
Gépjarmiikolesonzés (3,5 tonna folott)
Mezbgazdasagi gép kolcsdnzése

Epit6ipari gép kolesonzése

Irodagép kolcsonzése (beleértve: szamitdgép)



42)) Egyéb gép, targyi eszk6z kolcsénzése

43.) Informacié-technologiai szaktanacsadas

44) Egyéb szoftverkiadas

45.) Szamitdégépes programozas

46.) PR, kommunikacié

47.) M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
48.) Reklamiigyndki tevékenység

49.) Veszélyes hulladék gytijtése

50.) Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
51.) Veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa

52.) Sportlétesitmény miikddtetése

53.) Sportegyesiileti tevékenység

54.) M.n.s. egyéb szorakoztatds, szabadidos tevékenység
55.) Erdészeti, egyéb erdogazdalkodasi tevékenység

9. A Tarsasag miikédésére vonatkozo egyes rendelkezések

9.1. A Térsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen, és
azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

9.2. A Tarsasag elso tizleti éve 2009. aprilis 1. napjatol 2009. december 31. napjaig tart. Ezt kévetd
iizleti évei megegyeznek a naptari évvel, azaz minden év januar 1. napjatdl december 31. napjaig
tartanak.

9.3. A Tarsasag a gazdalkodésa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen Alapszabalyban
meghatarozott k6zhasznt tevékenységére kell forditania.

9.4. A Térsasdg a k6zhasznt tevékenység folytatasanak feltételeirdl a tarsadalmi k6zds sziikséglet
kielégitéséért felelos szervvel killon szerzodést kot. A szerzodést a megkdtésétol szamitott 30 napon
beliil a Tarsasag koteles benytijtani a cégbirdsaghoz.

9.5. A Térsasag altal nyujtott kzhasznii szolgaltatasokat barki igénybe veheti.

10. A Tarsasag alaptokéje

10.1. A Tarsasag alaptokéjének Osszege 23.453.240.000,- Ft, azaz huszonharommilliard-
négyszazétvenharommillio-kettészaznegyvenezer forint, amelyb6l 13.880.165.524,- Ft, azaz
tizenharommillidrd-nyolcszdznyolcvanmillio-egyszazhatvanétezer-Gtszazhuszonnégy forint készpénz,
és 9.573.074.476,- Ft, azaz kilencmillidrd-6tszazhetvenharommillio-hetvennégyezer-
négyszazhetvenhat forint nem pénzbeli hozzajarulas.

10.2. A Téarsasag alaptokéje 23.453.240 darab 1.000,- Ft, azaz ezer forint névértékii, azzal azonos
kibocsatasi értékii részvényben testesil meg. A Részvényes a részvény névértékét megtestesitd

készpénzt a Tarsasag bankszdmlajara hidnytalanul atutalta, és az apportaland6 eszkozoket a Tarsasag
rendelkezésére bocsatotta. A Részvényes kotelezettséget vallal arra, hogy a részvényt atveszi.

~ ILFEJEZET
A TARSASAG RESZVENYEI

11. Részvénytipus, részvényfajta, részvényosztaly, részvénysorozat

11.1. A Térsaségnal kibocsatott részvények fajtaja: torzsrészvény.

10



11.2. A Tarsasag részvényeit ,,A” részvénysorozatban bocsatottak ki. Az ,,A” részvénysorozatba tartozé
részvények névértéke 23.453.240.000,- Ft, azaz huszonhdrommillidrd-négyszazétvenharommillio-
kettOszaznegyvenezer forint.

12. A részvények eléallitasi modja
A Tarsasag részvényei dematerializalt értékpapirként keriilnek elballitasra.

13. A részvénykonyv

Tarsasag a részvények nyilvantartasa céljabol részvénykényvet vezet. A részvénykonyvet a Tarsasag
vezérigazgatoja kezeli. A Tarsasag vezérigazgatoja bejegyzi a részvénykdnyvbe a részvényesnek és a
részvényesi jogok gyakorléjanak a nevét, lakohelyét (székhelyét), valamint a részvényes
reészvénytulajdondnak adatait. A részvénykonyvben a részvényes tulajdondban allé részvények
darabszamat, sorszamat, névértékét is nyilvantartasba kell venni.

IIL FEJEZET
A TARSASAG SZERVEZETE

14. A Részvényes, mint a Kozgyiilés jogainak gyakorloja
14.1. A Tarsasagban Kozgyiilés nem miik6dik, a K6zgyiilés jogait a Részvényes gyakorolja.

14.2. A Részvényes kizardlagos hataskére:

a) az Alapszabaly moédositasa, ide nem értve a Tarsasag — fétevékenységét nem érintd —
tevekenységi koreinek modositasat, valamint a fidktelep, telephely médositasabol adédéd
Alapszabaly-médositast

b) arészvénytarsasag miikddési formajanak megvaltoztatasa

c) a részvénytarsasag atalakuldsinak, egyesiilésének, szétvalasanak vagy jogutéd nélkiili
megsziinésének elhatarozasa, ideértve a felszamoldsi-, cs6d-, valamint a végelszamolasi eljaras
meginditasat is, valamint a cs6deljaras elinditdsa iranti kérelem benytjtasahoz a cs6deljarasi és
felszamolasi eljarasrol szol6 1991. évi XLIX. torvény szerinti elézetes egyetértés megadasa

d) a vezérigazgato, tovabba a Feliigyelobizottsdg elndkének és tovabbi tagjainak, valamint az
allando kényvvizsgalonak megvalasztasa, visszahivésa, dijazdsanak megallapitasa, a Tarsasig
velik szemben fennallo kéveteléseinek érvényesitése, valamint az éallandé ‘konyvvizsgald
megvalasztasara iranyul6 eljaras elveinek, becsiilt értékének, a megkdtendd szerzddés
id6tartamanak meghatarozasa

e) a Feliigyelobizottsag, valamint az allandé konyvvizsgald irasbeli jelentésének birtokaban a
szamviteli torvény szerinti beszamold, valamint a Civil tv. szerinti kézhaszniisagi melléklet
elfogadasa

f) az egyes részvénysorozatokhoz fiiz8d6 jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes részvényfajtak,
részvényosztalyok atalakitasa

g) dontés atvaltoztathato vagy jegyzési jogot biztosité vagy atvaltozé kotveny kibocsatasarol

h) doéntés a részvény eldallitasi médjanak megvaltoztatasarol

i) az alaptoke felemelése

j) az alaptoke leszallitasa

k) a Tarsasag vezetd tisztségvisel6i, feliigyelSbizottsagi tagjai és mas, a Részvényes altal
meghatarozott vezetd allasi munkavallaléi javadalmazasi médjanak és mértékének fébb
elveirdl sz616 szabalyzat (javadalmazasi szabalyzat) alkotéasa és kiadasa, melyet az elfogadastol
szamitott 30 napon beliil a cégbirdsagon a cégiratok k6zott letétbe kell helyezni

1) az alapvetd munkaltatéi jogok gyakorlasa (munkaviszony létesitése, megsziintetése,
munkaszerz6dés modositasa, javadalmazas megallapitisa) a munka térvénykonyvérdl sz6l6
2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. § (1) bekezdés szerinti elsé szamu vezetd, azaz
a vezerigazgaté felett (ideértve a teljesitménykovetelmény és az ahhoz kapcsolédé juttatasok —
teljesitménybér vagy mas juttatds — Feliigyel6bizottsag el6zetes véleménye ismeretében térténd
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meghatarozasat is) kivéve az Alapszabaly 16.2. d) pontja alapjan a FeliigyelGbizottsag
hataskérébe tartozo, prémiumeldleggel kapcsolatos dontések meghozatalat

m) avezérigazgatd Mt. 207. § (5) bek. szerinti felhatalmazésa a Tarsasag Mt. 208. § (2) bek. hatalya
ala tartozé munkavallaléi szamara a teljesitménykdvetelmények és az ahhoz kapcsoldédo
teljesitménybér vagy mads juttatas meghatarozasara

n) aCiviltv. 2. § 21. pontja és 35. §-a szerinti kzszolgaltatasi szerz6dés jovahagyasa, amennyiben
annak értéke az 500 millié forintot meghaladja

0) akozéptavu fejlesztési koncepceidk (kézéptavu stratégia) jovahagyasa

p) a Tarsasag éves Uzleti Tervének és modositasainak jovahagyasa (azzal, hogy a Tarsasig a
Kozbeszerzési Tervet az éves Uzleti Tervvel egyiitt tajékoztatd jelleggel kiildi meg a
Részvényes szamara)

q) a Feliigyelobizottsag ligyrendjének jovahagyasa

r) aBefektetési Szabalyzat elfogadasa

s) a Téarsasdg szokéasos tevékenységébe nem tartozd olyan szerzodés létesitésének az
engedélyezése, amelyet a Tarsasag a vezérigazgatoval, vagy annak a Ptk. 8:1.§ (1)
bekezdésének 1. pontja szerinti kozeli hozzatartozojaval, illetve élettarsaval k6t

t) dontés gazdalkodd szervezetnek a Tarsasag altal torténd alapitdsarol, a Tarsasag altal
gazdalkodo6 szervezetben valo részesedés szerzésérol, a Tarsasig altal alapitott, megszerzett,
részben megszerzett, vagy részben tulajdonolt barmely gazdalkodé szervezetben fennalld
részesedés novelésérdl vagy cskkentésérol, illetdleg megsziintetésérol

u) dontés mindazon kérdésekben, amelyeket a Ptk., mas jogszabaly vagy jelen Alapszabaly a
Részvényes hataskorébe utal.

14.3. A Részvényes a kizardlagos hataskorébe tartozé kérdésekben részvényesi hatarozattal dont, és a
részvényesi hatarozatot is 6 irja ald. A részvényesi hatdrozat a Tarsasaggal vald kozléssel valik
hatalyossa.

14.4. A Tarsasag atalakulasa esetén az atalakulasrdl a Részvényes egy alkalommal is hatarozhat, ha a
vezérigazgatd az atalakulashoz szilkséges okiratokat el6készitette, és azokhoz csatolta a
hatarozathozatal napjat legfeljebb 6 hénappal megel6z0, a vezérigazgaté altal meghatarozott idépontra
— mint mérleg fordulénapra — vonatkozo, az allandé kényvvizsgald altal elfogadott vagyonmérleg-
tervezeteket és vagyonleltar-tervezeteket.

14.5. A részvényesi hatarozatokat az adott naptari év janudr 1. napjatol kezd6dGen folyamatos
sorszammal kell ellatni, és torni kell a hatarozat meghozatalanak datumaval - p1.: 1/2009. (IIL.01).

14.6. A Részvényes a vezérigazgaténak irasban utasitist adhat, amelyet a vezérigazgatd koteles
végrehajtani. Ebben az esetben a vezetd tisztségviselé mentesiil a Ptk-ban meghatéarozott felel6sség alol.

15. A vezérigazgaté

15.1. A Ptk. 3:283. § alapjan a Tarsasagnal az igazgatOsig jogait vezetd tisztségviselOként a
vezérigazgatd gyakorolja.

15.2. A vezérigazgatdt — hatarozatlan idore — a Részvényes valasztja és hivja vissza, valamint gyakorolja
felette az alapvetd munkaltatéi jogokat (munkaviszony létesitése, megsziintetése, munkaszerz6dés
modositasa, javadalmazas megallapitasa, ideértve a teljesitménykovetelmény és az ahhoz kapcsol6do
juttatasok — teljesitménybér vagy mas juttatas — meghatarozasat is).

15.3. A vezérigazgato vezetd tisztségviseld, aki e tisztségét munkaviszony keretében latja el.
15.4. A vezérigazgato a hataskorébe tartozo feladatok koziil a Tarsasig operativ munkajaval 6sszefiiggd

egyes feladatokat, jogokat és kitelezettségeket — a kizardlag személyére atruhazott feladatok kivételével
— a Téarsasag mas munkavallal6ira atruhdzhatja.
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15.5. A vezerigazgato kételes a Tarsasag minden olyan eloterjesztését, amely a Részvényes kizérdlagos
hataskdrébe tartozik, — a tervezett intézkedés céljanak és indokanak bemutatisival — véleményezés
illetve el6zetes jovahagyas céljabol a FeliigyelSbizottsag, majd déntéshozatal céljabol a Részvényes elé
terjeszteni.

15.6. A vezérigazgatd feladatait, hatdskérét a jogszabalyok és az Alapszabaly rendelkezéseinek,
valamint a Részvényes hatarozatainak megfelelden gyakorolja.

15.7. A vezérigazgato 6nallo hataskore:

a)
b)

c)
d)
€)

g)

h)

),

k)

D

0)

p)

iranyitja a Tarsasag iizleti tevékenységét, munkaszervezetét, operativ munkajat
gondoskodik a Térsasag szerzOdéses kotelezettségeinek teljesitésérdl, a Részvényes
hatérozatainak végrehajtasarol
gondoskodik a Tarsasag konyveinek vezetésérdl
elkészitteti a Tarsasag kiilonb6z6 idétavokra vonatkozo tervjavaslatait ]
elkészitteti a Tarsasag - 4lland6 kényvvizsgalé altal ellendrzott és zaradékkal ellatott, a mérleget
¢s eredménykimutatdst is magaban foglaldé - éves beszadmolojat és éves iizleti jelentését,
valamint k6zhaszn(isagi jelentését
félévenkeént beszamol6 készitése az Uzleti Terv idSaranyos teljesitésérsl a Részveényes részére,
negyedévente pedig a Feliigyeldbizottsag részére, i
a Tarsasag munkavéllaloi tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat azzal, hogy — az Mt.
208. § (1) bekezdése szerinti — a tovabbi vezetd allasu, illetve — az Mt. 208. § (2) bekezdésének
hatalya ald es6 munkavallalok tekintetében teljesitménykédvetelmény, illetve az ahhoz
kapcsolodd teljesitménybér, mas juttatds meghatirozisara a FeliigyelSbizottsig eldzetes
véleménye ismeretében jogosult a 14.2. m) pont alapjan kiadott Mt. 207. § (5) bekezdés szerinti
részvényesi felhatalmazas alapjan,;
el6kesziti a Részvényes dontéseit és gondoskodik a Részvényes 4ltal hozott déntések
végrehajtasarol
a részvényesi hatarozatok végrehajtasarol negyedévente jelentést készit a Feliigyeldbizottsag és
a Részvényes szamdira
felvilagositast ad a Részvényes, a Feliigyeldbizottsag, az allandé kdnyvvizsgild részére a
Tarsasag ligyeirdl, és biztositja szdmukra a Hatdrozatok Kényvébe, az iizleti kényvekbe,
iratokba vald betekintést
barmely érintett személy szamaéra biztositja a kézhasznli tevékenység ellatasanak feltételeit
szabalyozo szerz6dés, valamint a kézhasznuisagi jelentés nyilvanossagat
jogosult a hataskorébe tartozo egyes feladatokat a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat keretei
kozott a részvénytarsasag alkalmazottaira atrubazni
az allamhaztartds pénzeszkoézeinek felhasznalasdval, az allamhéaztartashoz tartozé vagyonnal
tortend gazdalkodassal Osszefiiggd netté 5.000.000 Ft-ot elérd vagy meghaladd szerzddések
létrej6ttét kovetden teljesiti a nyilvanossagra hozatali kételezettséget
teljesiti a kbztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasigok takarékosabb miikodésérdl szolé 2009. évi
CXXII térvényben foglalt, kiilonsen kozzétételi és a jogszabalyi feltételeknek megfeleld belsd
kontrollrendszer kialakitasra és mikddtetésére vonatkozo kotelezettségeket — igy kiilondsen
na) targyév november 15. napjiig a targyévet kovetd évre vonatkozd elbzetes
ellenérzési tervjavaslatot, valamint az azt megalapozé kockazatértékelést
véleményezésre 4tadja a Részvényes részére, amely atadas soran jelzi, hogy a
feliigyelobizottsag az ellendrzési tervrél - a 16.2. fa) pont szerinti hataridé
figyelembevételével - eldrelathatéan mikor fog dénteni;
nb) belsé kontrollrendszert értékelé nyilatkozatat — a Feliigyel6bizottsag vonatkozd
hatérozataval egyiitt — tajékoztatasul megkiildi a Részvényes szamara;
az Alapszabaly moddositasanak, valamint a cégjegyzékbe bejegyzett jogok, tények, adatok
véltozasanak, valamint a torvényben eloirt mas adatok cégjegyzékbe valé bejegyzésének
biztositasa jogi képviselet Gtjan
a Részvényes részére jovahagyas és/vagy dontés céljabol javaslatot készit mindazon iigyletekre
nezve, amelyeket az Alapszabaly a Részvényes kizardlagos hataskérébe utal,
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1Y)

minden olyan déntés meghozatala, amely nem tartozik a Részvényes kizardlagos hatasko6rébe,
illetve nem igényel elozetes felligyelObizottsagi véleményezést, vagy elbzetes
feliigyelobizottsagi jovahagyast

negyedévente beszamol - a Feliigyelobizottsag elézetes tajékoztatasat kvetden - a Részvényes
szamara, hogy maradéktalanul eleget tett a jogszabalyokban elbirt koézzétételi
kételezettségének.

15.8. A vezérigazgato elbzetes feliigyel6bizottsagi véleményezéshez kotott hatiaskore:

a)
b)

c)

javaslatot tesz a Részvényesnek a kdnyvvizsgalo szervezetre, illetve az allando kdnyvvizsgald
személyére

meghatarozza az Mt. 208. § (1) bekezdése szerinti tovabbi vezeto allasu, illetve az Mt. 208. §
(2) bekezdése szerint a velilk egy tekintet ald esé munkavallalok tekintetében a
teljesitménykdvetelményt, illetve az ahhoz kapcsolodo teljesitménybért, mas juttatast

dént a Térsasag tevékenységi koreinek, fioktelepeinek, telephelyeinek létesitésérdl vagy
megszintetésérdl, valamint az ezzel 6sszefiiggd Alapszabaly-modositasrol.

15.9. A vezérigazgato eldzetes feliigyeldbizotisagi jovahagyashoz kotdtt hataskdre:

a)

b)
c)
d)
©)
f)

2

elfogadja a Tarsasdg Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat, valamint Kotelezettségvallalasi
Szabalyzatat

elfogadja a Tarsasag K6zbeszerzési Szabalyzatat

elfogadja a Tarsasag Szamviteli Politikajat

az éves Uzleti Terv és médositasainak Részvényes elé terjesztése

az éves Kozbeszerzési Terv és modositasainak elfogadasa

a szamviteli torvény szerinti beszamold, valamint a Civil tv. szerinti k6zhasznusagi melléklet
Részvényes elé terjesztése

a belsé ellendrzést végzd személy, valamint a szervezeti egység vezetSje kivalasztasaval,
munkaviszonyanak 1étesitésével, annak munkaltat6 részér6l térténd megsziintetésével, valamint
a belso ellenérzés erdforrasainak — 1étszam, koltségvetés — biztositasaval kapcsolatos dontések.

15.10. Ertékhatértol fiigeden a vezerigazgaté 6nallé hataskére, illetve feliigyeldbizotisagi jovahagyast

igénylo hataskore:

a)

b)

d)

dént a Tarsasag minden hitel- vagy kolcsonfelvételének targyaban

aa) 100 millié6 Ft éves értékhatarig Onélldan, a Feliigyeldbizottsag negyedévente esedékes,
utdlagos tajékoztatasa mellett

ab) 100 millié Ft éves értékhatart meghaladdan a Feliigyeldbizottsag eldzetes jovahagyasaval,

dont a Térsasag konyveiben szereplé ingatlanok, illetve eszkézok értékesitése tekintetében,

valamint dént a Tarsasag tulajdondt képezd vagy vagyonkezelésében 1évo valamely

vagyonelem (ingd, ingatlan, — kivéve a 14.2. u) pont szerinti — értékpapir, ingatlanhoz

kapcsolodd vagyoni értékii jog vagy kévetelés; egylittesen: vagyonelem) tulajdonjoganak,

vagyonkezeldi joganak atruhazasardl, barmely médon torténd megterhelésérdl, amennyiben a

jogiigylet targyat képezd vagyonelem értéke (a kdnyv szerinti, vagy a Tarsasag altal elfogadott,

illetve az ajanlati- vagy szerz6déses értéke koziil a legmagasabbat alapul véve)

ba) nem haladja meg a netté6 100 millid Ft-ot, 6nalldan, a Feliigyeldbizottsag negyedévente
esedékes, utdlagos tajékoztatasa mellett

bb) meghaladja a netté 100 millié Ft-ot, a Feliigyelobizottsag eldzetes jovahagyasaval

dént a Kozbeszerzési Tervben szerepld, sajat forrasbdl finanszirozandd beszerzés, illetve

kotelezettségvallalas targyaban, amelynek becsiilt értéke

ca) nem haladja meg a nett6 500 millié Ft-ot, 6nalléan

cb) meghaladja a netté 500 milli6 Ft-ot, a Feliigyel6bizottsag elbzetes jovahagyasaval

cc) a Kézbeszerzési Tervben szereplé értéket legalabb 25 %-kal vagy netté 50 millié forinttal
meghaladja és ennek k6vetkeztében a beszerzés értéke tullépi a netté 100 millié Ft-ot, a
FeliigyelObizottsag elézetes jovahagyasaval

dont a Kozbeszerzési Tervben nem szerepld, sajat forrasbol finanszirozandé beszerzés, illetve

kotelezettségvallalas targyaban, amelynek becsiilt értéke

da) nem haladja meg a netté 100 millié Ft-ot, 6nalléan
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db) meghaladja a nett6 100 millié Ft-ot, a Feliigyel6bizottsag el6zetes jovahagyasaval
e) dont az eurdpai unios, és/vagy koltségvetési forrasbol megvaldsitott beruhdzéashoz kapcsolddos
beszerzés, illetve kotelezettségvallalas targyaban, amelynek becsiilt értéke
ea) nem haladja meg a netté 500 milli6 Ft-ot, 6nalloan
eb) meghaladja a netté 500 milli6 Ft-ot, a Felligyel6bizottsag elézetes jovahagyasaval
f) dént a Civil tv. 2. § 21. pontja és 35. §-a szerinti kozszolgaltatasi szerz6dés jovahagyisa
targyaban, amennyiben annak értéke '
fa) nem haladja meg a nett6 a 100 milli6 Ft-ot, 6nalléan
fb) meghaladja a netté 100 millié Ft-ot, a Feliigyelobizottsag elézetes jovahagyasaval.

15.11. Amennyiben azt miniszteri, vagy kormény szintli déntés, avagy egyéb hat6sagi hatarozat vagy
jogszabaly rendeli el a vezérigazgaté dont értékhatartdl fiiggetleniil az érintett koziti funkcidja
vagyonelem tulajdonjoganak vagy vagyonkezel6i joganak atadasardl, illetve atvételérél a
Feliigyelobizottsdg negyedévente esedékes, utdlagos tajékoztatisa mellett.

15.12. A Tarsasag alaptevékenységeinek finanszirozasat biztositd szerzodésekrdl a vezérigazgatd
utélagosan, negyedévente koteles tajékoztatni a Felligyel6bizottsagot.

15.13. Egyebekben a vezérigazgaté Onalldan gyakorolja mindazokat a hatdsk6roket, melyeket a jelen
Alapszabaly, vagy jogszabaly nem utal a Tarsasag mas szervének hataskorébe. A vezérigazgatd részletes
feladat- és hataskorét a Tarsasag Szervezeti és Miik6dési Szabalyzata tartalmazza.

15.14. A vezérigazgaté a Tarsasag tigyvezetését a Tarsasag érdekeinek elsédlegessége alapjan 6nalléan
koteles ellatni. E min6ségében a jogszabalyoknak, az Alapszabalynak és a Részvényes altal hozott
hatarozatoknak ald van vetve. A vezérigazgatd az ligyvezetési tevékenysége soran a Tarsasagnak
okozott karokért a szerz6désszegéssel okozott karért vald feleldsség szabalyai szerint felel a Tarsasaggal
szemben.

15.15. A vezérigazgaténak az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szo616 2007. évi CLIL
térvényben foglaltaknak megfeleléen vagyonnyilatkozatot kell tennie.

15.16. A Vezérigazgat6 a lemondasat a Részvényeshez koteles intézni.
16. A Feliigyel6bizottsag

16.1. A Feliigyelobizottsag a Részvényes szamara a Téarsasag érdekeinek megovésa céljabél ellendrzi a
Térsasag ligyvezetését.

16.2. A Felligyel6bizotisag feladatai:

a) Koteles ellendrizni a kdzhaszni szervezet mikodését és gazdalkodasat, kiemelt figyelemmel
kisérni a kozhasznu tevékenység végzésére megkotott szerzOdések teljesitését. Ennck
érdekében a vezérigazgatétol jelentést a Tarsasdg mas munkavallal6itdl pedig tdjékoztatast
kérhet, tovabbad a Tarsasdg konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.
Munkajéba bevonhatja az allandé kényvvizsgal6t, és mas szakértdk segitségét is igénybe veheti.

b) Koteles megvizsgalni a Részvényes elé terjesztett valamennyi lényeges iizletpolitikai jelentést,
valamint minden olyan el6terjesztést, amely a Részvényes kizdrdlagos hataskorébe tartozo
igyekre vonatkozik.

c) Azintézkedésre vald jogosultsaganak megfelel6en koteles a Részvényest vagy a vezérigazgatot
tajékoztatni és annak intézkedését kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy
- a Tarsasdg miikodés soran olyan jogszabalysértés, vagy a Tarsasag érdekeit egyébként
sulyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elhéritasa, illetve enyhitése a vezérigazgaté vagy a Részvényes dontését teszi sziikségessé,
illetve ha
- vezet0 tisztségviseld feleldsségét megalapozé tény meriilt fel.
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d) az Mt. 208. § hatalya ala tartozé munkavallalok szaméara t6rténd teljesitménykovetelmény és az
ahhoz kapcsolédo juttatasok (teljesitménybér, vagy mas juttatds) meghatirozasat eldzetesen
véleményezi. A Feliigyel6bizottsdg feladata a vezérigazgaté részére a prémiumelSleg
kifizethet6ségérdl valo dontés.

e) az elsd szamu vezetd, azaz a vezérigazgatd felett az alapveté munkaltatoi jognak nem minésiils
egyéb munkaltatdi jogokat a Feliigyelobizottsdg gyakorolja a Részvényes felhatalmazéasa

alapjan.

f) A Feligyel6bizottsag - a Tarsasig belsd ellendrzését végzd szervezeti egységének szakmai
tevékenységére vonatkozoan —

fa)

fb)
fc)
fd)

fe)
ff)

elfogadja a belsé ellendrzés éves ellendrzési tervét - a targyévet megel6z6 év december
31. napjaig, a vezérigazgatd és a Részvényes véleményének figyelembevételével -,
illetve annak - legalabb félévente torténd felillvizsgalata esetén sziikséges -
mobdositdsait, valamint megtargyalja és legkésdbb a targyévet kdvetd év majus 31.
napjaig jovahagyja az éves ellenOrzési beszamolojat (a belsé ellendrzés éves
tevékenységérol készitett éves ellendrzési jelentés),

legalabb félévente megtargyalja a belsd ellenérzés altal tdjékoztatdasul megkiildott, és a
belso ellendrzés targybeli tdjékoztatasdra alapozva ellendrzi a sziikséges intézkedések
végrehajtasat,

sziikség esetén kiils6 szakértd felkérésével segiti a belso ellendrzés munkajat,
javaslatot tehet soron kiviili ellenérzés vagy tanacsadoi jellegii megbizas végrehajtasara
a belsé ellendrzési kapacitas rendelkezésre dlldsanak figyelembevétele mellett,
javaslatot tehet a belso ellenérzési szervezeti egység 1étszamanak valtoztatisara,
ajanlasokat és javaslatokat dolgoz ki a bels6 ellendrzést végz6 szervezeti egység altal
végzett vizsgalatok megallapitisai alapjan a belsS ellendrzés egyidejii tdjékoztatdsa
mellett.

g) A Feliigyelobizottsdg hagyja jova a belsd ellenérzési alapszabalyt, a belsd ellendrzési
kézikonyvet, illetve a bels6 ellendrzési stratégiai (k6zéptavi) ellendrzési tervet és annak -
legalabb évente torténd feliilvizsgilata esetén sziikséges — modositasat.

h) A Feligyelobizottsag a vezérigazgato bels6 kontrollrendszert értékeld nyilatkozatira vonatkozo
allaspontjarol hatarozatban dont. Amennyiben a Feliigyelébizottsag a nyilatkozatot nem fogadja
el, az elutasitds indokat a hatarozatban szerepelteti és a vezérigazgatdt intézkedési terv
készitésére kotelezi. Intézkedési terv készitésére kotelezi a Feliigyelobizottsag a vezérigazgatot
abban az esetben is, ha a vezérigazgaté a nyilatkozat erre vonatkozé pontjat tolti ki.

16.3. A Feliigyelobizottsig

a)

b)

c)
d)

eldzetes jovahagyasa sziikséges a vezérigazgaté hataskorébe tartozo, aldbbi pontok
szerinti ligydontd hatarozatok meghozataldhoz (iigydont6 FeliigyelObizottsag). Ezen
funkci6 €s dontések tekintetében a FelligyelObizottsag tagjai vezetd tisztségviselknek
mindsiilnek, Oket a felelésség ezen dontések tekintetében ilyenként terheli: a
vezérigazgatd 15.9. a)-f), 15.10. ab), 15.10. bb), 15.10. cb)-cc), 15.10. db), 15.10. eb)
¢és 15.10.fb) pontban régzitett feladatainak vonatkozaséban.

elézetes jovahagyasara van sziikség tovabba az olyan szerz6dés megkotéséhez, amelyet
a Tarsasdg a Részvényessel kot meg. Az ilyen szerz6dés érvényességéhez a szerzddés
irasba foglalasa sziikséges;

elozetes jovahagyasa sziikséges az Alapszabaly 15.9. g) pont szerinti esetben;

elézetes jovahagyasaval biztosithato a belsé ellenérzési tevékenység ellatasa - részben
vagy egészben - kiils6 szolgéltaté bevonasaval,

—a Tdrsasdg belsd ellendrzési alapszabdlydban, illetve belsd ellendrzési kézikonyvében
meghatdrozott eljardsrend szerinti — elbzetes egyetértése sziikkséges a belso ellenérzést
végzd szervezeti egység szamara soron kivilli ellendérzésre vagy tanacsadoi
tevékenységre sz610 felkéréshez;

egyetértésével jelolhetd ki a megfelelést tAmogato szervezeti egység vezetdje.
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16.4. A Feliigyelobizottsag elézetes véleménye sziikséges:

a) a vezérigazgato tekintetében a teljesitménykdvetelmény és az ahhoz kapesolodd juttatasok —
teljesitménybér vagy mas juttatis — meghatarozaséhoz (14.2. 1) pont)

b) az Mt. 208.§ (1) bekezdése szerinti tovabbi vezetd allasu, illetve az Mt. 208. § (2) bekezdése
szerint a veliik egy tekintet ala esé munkavallalok tekintetében teljesitménykdvetelmény, illetve
az ahhoz kapcsol6do teljesitménybér, mas juttatds meghatarozasahoz (15.8. b)

c) a vezérigazgatd altal, a Részvényesnek javasolt konyvvizsgald szervezet, illetve az allandd
kényvvizsgalo személye tekintetében (15.8. a)

d) minden olyan elbterjesztéshez, amely a Részvényes kizarélagos  dontési
hatésk6rébe tartozik.

16.5. A Feliigyelbizottsag testiiletként jar el. Egyes ellen6rzési feladatokat - ideértve a felvilagositas
kérését is - egy vagy t6bb tag 6nalldan is ellathat.

16.6. A Feliigyel6bizottsag évente legalabb négyszer, az altala elfogadott éves munkaterv alapjan
lilésezik. A Feliigyelobizottsag az éves munkatervét kiteles - annak elfogadasatél szamitott 15 napon
beliil - a vezérigazgato és a Részvényes rendelkezésére bocsatani.

16.7. A Feliigyel6bizottsag elndke és tovabbi tagjai (a tovabbiakban egyiittesen: a FeliigyelSbizottsag
tagjai) személyesen kételesek eljarni, képviseletnek helye nincs.

16.8. A Feliigyelobizottsag 3-6 tagbdl all. A FeliigyelSbizottsag tagjait a Részvényes hatarozott
id6tartamra (3 évre) valasztja. A Részvényes a Feliigyelobizottsag tagjat barmikor - indokoléas nélkiil -
visszahivhatja. A munkavallaléi kiildottek megvélasztasara és visszahivéasara a 16.9. pontban foglaltak
vonatkoznak.

16.9. A Feliigyelbizottsag tagjainak egyharmada munkavallalék képvisel6ibél all. Ha a tagok
szaméanak egyharmada tort szamot eredményez, a Feliigyelobizottsag tagjainak szamat a
munkaviéllalokra kedvezdbb médon kell megéllapitani. A munkavallalok képviseldit a szakszervezet
véleményének meghallgatdsa utan az Uzemi tanics jeloli, és a jelolés alapjan a Részvényes valasztja
meg.

16.10. A Feliigyel6bizottsag hatarozatképes, ha az iilésen a tagok kétharmada, de legalabb 3 tag jelen
van. A Feliigyel6bizottsag a hatarozatait egyszerli sz6tGbbséggel hozza. Szavazategyenl6ség esetén a
javaslatot elutasitottnak kell tekinteni.

16.11. A Feliigyeldbizottsag — a jogszabalyok és az Alapszabaly rendelkezéseinek keretei kozott — maga
allapitja meg ligyrendjét, amelyet a Részvényes hagy jova.

16.12. A Feliigyelobizottsag tagjainak az egyes Vagyonnyilatkoiat-tételi kételezettségekrol szolo 2007.
¢évi CLIL térvényben foglaltaknak megfeleléen vagyonnyilatkozatot kell tenniiik.

16.13. A feliigyeldbizottsagi tagok — a Ptk. k6z6s karokozasra vonatkozé szabalyai szerint — az
ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasival vagy nem megfeleld teljesitésével a jogi személynek
okozott karokeért a szerzodésszegéssel okozott karért valo feleldsség szabalyai szerint felelnek a jogi
személlyel szemben.

16.14. Ha a Feliigyel6bizottsag ellen6rzd tevékenységéhez szakértdket kivan igénybe venni, a
Feliigyel6bizottsag erre iranyulo kérelmét a vezérigazgatd koteles teljesiteni.

16.15. Ha a Feliigyelobizottsag szerint a vezérigazgatd tevékenysége jogszabalyba vagy az
Alapszabalyba iitk6zik, ellentétes a Részvényes hatarozataival vagy egyébként sérti a Tarsasag érdekeit,
a FeliigyelSbizottsdg jogosult tdjékoztatni a Részvényest a sziikséges hatarozatok meghozatala
érdekében.
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16.16. A Felligyelobizottsdg tagja lemondasat koteles a Feliigyel6bizottsag elnGkének, a
Vezérigazgatonak és a Részvényesnek megkiildeni.

17. Allandé konyvvizsgald

17.1. A Térsasag alland6 kdnyvvizsgaldjat a Részvényes hatarozott idétartamra valasztja, és barmikor
visszahivhatja. Az allandé kdnyvvizsgalo Gjra megvalaszthatd. Az alland6 kényvvizsgald személyére a
vezérigazgato a FeliigyelObizottsag egyetértésével tesz javaslatot a Részvényes részére.

17.2. Az éalland6 kényvvizsgal6 feladata kiilonGsen: :
a) A Részvényes szamara a gazdalkodassal kapcsolatos kérdésekben idoszakonként, és az Sztv-
" ben foglaltaknak megfeleléen az iizleti év végén konyvvizsgaldi jelentést készit, tovabba a
Téarsasag éves szamviteli beszdmolojat zaradékkal latja el.

b) Az éalland6 kdnyvvizsgald elvégzi a Tarsasag mérlegének, vagyonkimutatasinak és gazdasagi
beszamol6inak (Eves beszamol6, Kézhasznisagi jelentés, Uzleti jelentés) az ellendrzését.
Vizsgalataihoz a vezérigazgatotol, illetve a Tarsasag vezeté munkavallal6itdl adatokat kérhet,
az lzleti konyvekbe, szerz6désekbe betekinthet, a Tarsasag pénztarat, értékpapir- és
arukészleteit, bankszamlajat ellendrizheti.

¢) Ha az alland6 kényvvizsgdlé tudomast szerez arrdl, hogy a Téarsasagnal jelentds vagyonvesztés
veszélye all fenn, vagy a vezérigazgaté illetve a feliigyelSbizottsagi tagok kételezettségeiket
vétkesen megszegik, ezt a Részvényesnek haladéktalanul koteles jelezni. Ha a Részvényes az
ilyen jelzésre a sziikséges dontéseket haladéktalanul nem hozza meg, az alland6 kdényvvizsgalo
errdl és megallapitasairdl koteles értesiteni a cégbirdsagot.

18. Munkaltatéi jogok

18.1. A vezérigazgat6 tisztségét munkaviszonyban latja el, felette az alapveté munkaltatoi jogokat a
Részvényes, az ilyennek nem mindsiilé egyéb munkaltatdi jogokat a Feliigyel6bizottsag gyakorolja.

18.2. A Tarsasdg mas munkavallaléi felett a munkaltatéi jogokat a vezérigazgatd gyakorolja. A
vezérigazgaté a nem kozvetlen alarendeltségébe tartozé munkavallalok vonatkozasiban a munkaltatoi
jogok gyakorlasat atruhazhatja a Térsasidg Szervezeti és Miikodési Szabalyzatiban meghatarozott
vezetdi munkakdrt bet6lté munkavallalékra.

19. A Tarsasag Szervezeti és Miikddési Szabalyzata

A Szervezeti és Miikddési Szabdlyzatot a vezérigazgatd hagyja jova, a FeliigyelSbizottsag el6zetes
jovahagyasa utan.

IV. FEJEZET
CEGJEGYZES

20. A Tarsasag cégjegyzése

A Tarsasag cégjegyzese akkeént torténik, hogy a Tarsasag géppel vagy kézzel eldirt, elényomott vagy
nyomtatott cégneve ala nevét

a) a vezérigazgato 6nalldan, vagy

b) a vezérigazgat6 altal a Tarsasag nevében meghiatarozott jogkdrben alairasra irasban felhatalmazott
munkavallalok kéziil ketten egylittesen

irja ala.

, V.FEJEZET
OSSZEFERHETETLENSEG

21. Az dsszeférhetetlenség szabalyai
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21.1. Nem lehet vezérigazgato, illetve nem lehet a FeliigyelSbizottsagnak tagja az,

a) akit biincsclckmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amnig a
biintetett el6élethez fiizd6 hatranyos jogkdvetkezmények aldl nem mentesiilt;

b) akit jogerds biroi itélettel a vezetd tisztség gyakorlasatdl eltiltottak, e tilalom hatalya alatt;

¢) az eltiltast kimond6 hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezeté tisztségviseldi tevékenységtol;

d) aki jogerds biroi itélet alapjan olyan foglalkozastél valé eltiltss hatalya alatt 4ll, amely
tevékenység a Téarsasag tevékenységi korébe tartozik, az eltiltas hatilydnak megsziinéséig;

e) aki a megvélasztasat megel6zd két évben olyan gazdasagi tarsasagnal, illetve kézhaszni
szervezetnél tolt6tt be — annak megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy évig — vezetd
tisztséget, amely az ad6zas rendjér6l szo16 térvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki.

21.2. A vezérigazgaténak jeldlt személy koteles a Tarsasagot elézetesen tajékoztatni arrdl, ha ilyen
tisztséget egyidejiileg mas kzhasznli szervezetnél is betolt.

21.3. A vezérigazgatd, illetve a Feliigyelobizottsag tagja megbizatasanak elfogadasatol szamitott tizenot
napon beliil azokat a tarsasdgokat, ahol mar vezet6 tisztségviseld vagy feliigyel6bizottsagi tag, irasban
tajékoztatni koteles.

21.4. A vezérigazgato, a Feliigyelobizottsag tagja — a nyilvanosan miikddd részvénytarsasag kivételével
— nem szerezhet tarsasagi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi tarsasagban,
amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasigi tevékenységet folytat, mint az a tarsasag, amelyben
vezetd tisztségviseld. Ha a vezetd tisztségviseld 0j vezeto tisztségviseldi megbizast fogad el, a tisztség
elfogadasatol szamitott tizendt napon beliil kdteles e tényrdl értesiteni azokat a tarsasagokat, ahol mar
vezetd tisztségviseld vagy feliigyelGbizottsagi tag.

21.4.1. A vezérigazgato, a Feliigyel6bizottsag tagja és hozzatartozoja — a mindennapi élet szokasos
tigyletei kivetelével — nem kéthet sajat nevében vagy javara a gazdaséagi tarsasag fotevékenysége korébe
tartozé szerzodéseket.

21.5. Nem lehet a Feliigyelobizottsag elnoke vagy tagja, illetve a Tarsasag allandé kényvvizsgaldja az
a személy, aki

a) a Tarsasag Részvényese, vezérigazgatdja,

b) a Tarsasaggal e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban vagy
munkavégzeésre irAnyul6 egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a Tarsasag c€l szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkétés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgaltatasokat -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

21.6. A Téarsasag megsziinését koveté harom évig nem lehet méas kozhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kézhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt -
annak megsziinését megeldzo6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkiil szlint meg tgy, hogy az allami ad6- és vamhatésagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vAmhatdsag jelentds Ssszegili adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami add- és vamhatosig tlizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarast helyettesit6 birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami add- és vamhatdsag az ad6zas rendjérdl sz6ld térvény szerint
felfliggesztette vagy torolte.

21.7. A Téarsasdg a vezérigazgatét, a tdmogatdt, az Onkéntest, valamint e személyek kozeli
hozzatartozdjat - a barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok kivételével - cél szerinti
juttatdsban nem részesitheti. ’



VL FEJEZET
VEGYES RENDELKEZESEK

22. Az egyes jogiigyletek értekét - amennyiben azok nem egyszeri, illetve nem egyosszegili pénz- vagy
egyéb szolgaltatasok - az egy év alatt fizetend6 vagy kapott nettd ellenérték; egy évnél révidebb tartamu
szerzOdések esetén pedig a szerzddés tartama alatt 6sszesen fizetend6 vagy kévetelhetd nett6 ellenérték
hatérozza meg.

23. A Tarsasag a Cégkozlonyben vald kozzétételi kotelezettségének az internetes honlapjan (a jelen
Alapszabaly alairdsakor: www.kozut.hu) vald kozzététellel is eleget tehet. A Tarsasag honlapjanak
elérhetOségét a hatalyos cégjegyzék tartalmazza.

24. A Tarsasag kozhasznii szervezetként koételes az éves beszamold jovahagyasaval egyidejilleg
kézhasznisagi mellékletet késziteni, amelynek elfogaddsa a Részvényes kizardlagos hatiskére. A
Tarsasag a Részvenyes altal elfogadott k6zhasznisagi jelentést a targyévet kévetd év junius 30. napjaig
a jelen Alapszabaly 23. pontjaban rogzitett internetes honlapjan teszi kzzé.

25. A Feliigyel6bizottsdg ligyrendje, tovabba bels6 szabalyzatok rendelkeznek olyan nyilvantartas
vezetésérol, amelybol a dontésre jogosult szerv dontésének tartalma, id6pontja és hatilya, illetve a
dontést tamogatok és ellenzOk szamaranya (ha lehetséges, személye) megallapithatd, tovabba a
doéntéseknek az érintettekkel valé kozlési, illetve nyilvanossagra hozatali médjarol.

26. A Térsasag mikédésével kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintés rendjérél a Szervezeti
és Miik6dési Szabalyzat, valamint mas belsé szabalyzatok rendelkeznek.

27. A Tarsasag miikodésének, szolgaltatiasa igénybevétele mddjanak, beszamol6i kozlésének
nyilvanossagardl szolo adatok a Téarsasag honlapjan talalhatok, azok kézzétételérdl belsd szabalyzat
rendelkezik.

28. A Tarsasag jogutdd nélkiili megsziinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utan a Részvényes részére
csak a megsziinéskori sajat téke Gsszege adhato ki, legfeljebb vagyoni hozzajarulasanak teljesitéskori
értéke erejéig. Az ezt meghalado vagyont a jelen Alapszabaly 7.1. pontjaban meghatarozott kézhaszni
célra a Téarsasag helyett 1étrehozandé 0j gazdasagi tarsasag alapitasara, illetve vagyonénak ndvelésére
kell forditani.

29. Elektronikus hirk6z16 eszkdz alkalmazasa

A Tarsasag hatdrozatai (alapitdi hatarozat, feliigyelébizottsagi, igazgatdsagi hatarozatok), illetve
jognyilatkozatai elektronikus hirk6z16 eszkozok utjan is megtehet6k és kzolhetdk, tovabba lehetdség
van arra is, hogy a tarsasag testiileti iilésein a tagok telekommunikacids eszkdz igénybevételével
vegyenek részt. Mindezek részletszabalyait (irasbeli hatarozathozatal, konferenciaiilés, stb.) a Tarsasag
felligyeldbizottsagi / igazgatosagi ligyrendjei rogzitik.

30. Elektronikus hirk6zl6 eszkozok alkalmazasa veszélyhelyzetben

Jogszabalyban kihirdetett veszélyhelyzet idején az elektronikus hirk6zl6 eszk6zok alkalmazéasara a
létesitd okirat e pontjaban meghatarozott eltérésekkel keriil sor. Az eltérd szabalyok a veszélyhelyzet
fennallasaig alkalmazandok. Azokra a testiileti iiléseket érintd kérdésekre, melyeket e pont nem
szabalyoz a létesitd okiratban, valamint az iigyrendekben meghatirozott 4ltalanos szabalyok
érvényesek. :

Veszélyhelyzet idején a feliigyelGbizottsag/igazgatosag tagjai személyes jelenlét nélkiil hoznak testiileti
dontéseket. Az ily modon megtett nyilatkozatok vagy hatérozatok elektronikus, digitalis rogzitéssel
torténnek, hagyomanyos okirati forméban nem jelennek meg, azonban lehetévé kell tenni, hogy azok a
késdbbiekben visszaellenorizhetdek legyen.
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A feliigyelébizottsagi/igazgatosagi tagok altal eldzetesen megadott elektronikus levelezési cimre a
tarsasag az elokészilell hatirozallervezeket a dSntés alapjat képezd irasbeli anyagokkal egyiitt megkiildi
a tagok részére azzal, hogy a hatalyos ligyrendekben biztositott ddntési hataridd a szamviteli térvény
szerinti éves beszdmolérdl sz6l6 dontés esetében legkevesebb 7 napra modosul (annak targyi stlyara
val6 tekintettel, valamint arra valé figyelemmel, hogy alapesetben errél csak személyes jelenléttel
lehetne dénteni). Az irdsbeli szavazasra meghatéarozott idStartam alatt meg kell teremteni annak a
lehetdségét, hogy a tagok a Tarsasdg altal kijelolt személy utjan vagy esetlegesen kozvetleniil az
eldterjesztést készitd személyhez, illetve az éves beszamolérél szolé dontés esetén a Tarsasag allandd
kdnyvvizsgal6jéhoz irasban kérdéseket intézzenek, oly médon, hogy a feltett kérdést, valamint az arra
adott valaszt a tobbi tag is lathassa. Amennyiben a tarsasag {igyrendjei vagy létesité okirata valamely
dontés meghozatala soran lehet6vé/kotelezové teszi a tagokon kiviili méas személyek iilésen torténd
jelenlétét, a dontésre szant anyagokat e személy részére is meg kell kiildeni, biztositva szdmara a
véleményezési/hozzaszolasi lehetdséget. Az éves beszamolorol szol6 irdsbeli dontés meghozatala soran
javasolt, hogy a kényvvizsgalo véleményét a testiilet elndke kérje ki.

A szavazas modja kizardlag elektronikus tton torténik akként, hogy a tagok a Tarsasag 4ltal megjel6lt
e-mail-cimre kiildik vissza a szavazatukat oly médon, hogy az e-mailben kifejezetten hivatkoznak az
adott napon megkiildétt, adott sorszam hatdrozattervezetre, és kifejezetten leirjék, hogy az arra leadott
. szavazatuk: igen, nem vagy tartézkodom (vagy egyetértek, nem értek egyet, tartézkodom). Az egyéb
tartalommal megkiild6tt szavazat nem tekinthetd érvényesnek. (A szavazasra vonatkozéd formulat a
tarsasag az e-mailes formatumban el6készitheti.)

Az ily médon megkiild6tt szavazatok alapjan készitett jegyzokonyvet, a feliigyelobizottsag/igazgatdsag
elndke szintén elektronikus uton hagyja j6v4, a beszamolérdl szol6 irasbeli jelentés alairasat is ebben a
forméban teszi meg. Az ily médon megtett nyilatkozatok a hagyomanyos okirati forméban megtett
nyilatkozatokkal egyenértékiiek.

Amennyiben a feliigyelobizottsagi/igazgatosagi tagok rendelkeznek Ugyfélkapuval, abban az esetben
az AVDH-rendszer (az elektronikus iigyintézés részletszabalyairdl szolo 451/2016. (X11.19.) Korm.
rendelet alapjan nyujtott azonositasra visszavezetett dokumentumbhitelesités) hasznélata megengedett.
Ebben az esetben a hatarozattervezet word-formétuméban a X-szel kell jelélni a leadandé szavazatot, és
a hatérozattervezetet pdf-formatumma alakitva az AVDH-rendszerbe vald feltdltéssel hitelesiteni. A
polgéri perrendtartasrol sz016 2016. évi CXXX. térvény 325. § (1) bekezdés g) pontjaban foglaltaknak
megfeleléen az azonositisra visszavezetett dokumentumbhitelesités szolgaltatas keretében hitelesitett
dokumentum teljes bizonyité erével rendelkezik. (A szolgaltatds elérhetd: https://niszavdh.gov.hu
oldalon.)

A szavazati aranyok, valamint a hataridk betartasa tekintetében az altalanos szabalyok érvényesek.

31. Jelen Alapszabélyban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a Vagyon tv., az Nvt., az Aht. és a
végrehajtasara kiadott 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet, a Civil tv., a kéztulajdonban 4116 gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miikddésérdl szol6 2009. évi CXXIL. térvény, az Sztv., az orszigos kerékpart-
torzshalozat egyes elemeinek és a féutakkal parhuzamos kerékpéarutak lakott teriileten kiviili szakaszai
kezel6jének kijelolésérol szolé 355/2017. (X1.29.) Korm. rendelet, valamint az egyéb vonatkozo
jogszabalyok rendelkezései az irdnyadoak.

Kelt Budapesten, 2022. januar 21. napjan

A jelen Egységes Szerkezetii Mddositott Alapszabaly ellenjegyzésével egyidejiileg - a Ctv. 51. § (3)
bekezdésének megfelelden - igazolom, hogy az Alapszabaly moédositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt szdvege megfelel a létesitd okirat-modositasok alapjan hatalyos tartalmanak. Jelen
Alapszabalyban délt betiivel kertiltek megjeldlésre az Alapszabaly médositott pontjai.

Ellenjegyezte: L_Q

dr. Ondrusek Eszter
kamarai jogtanacsos
KASZ: 36074397 21
Magyar Kézut Nonprofit Zrt.
1024 Budapest, Fényes Elek u. 7-13.



A NEMZETI VAGYON KEZELESEERT FELELOS
TARCA NELKULI MINISZTER

A.2022. (L%V) szami

RESZVENYESI HATAROZAT

A Magyar Allam nevében, mint a Magyar Kozit Nonprofit Zirtkiriien Miikodd Részvénytirsasdg
(Cg.: 01-10-0462065, szekhely: 1024 Budapest, Fenyes Elek utca 7-13., a tovabbiakban: Tarsasag)
feletti — az egyes dllami tulajdonban dlld gazdasdgi tdrsasdgok felett az dilamot megilletd
tulajdonosi jogok és kitelezettségek dsszességét gyakorlo személyek kijelolésérdl szolo 1/2018. (VI
25,) NVINM rendelet 1. szamit mellékletenek 1. 5. pontja alapjan — tulajdonosi jogok gyakoridja a
Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény 3:109.§ (4) bekezdése, valamint a Tdrsasag
Alapszabalyanak 14.2. a) pontja alapjan, a Tarsasdg Feliigyeldbizottsaganak 127/2021. (XiI. 20.)
szami hatarozatara figyelemmel a kovetkezd hatdrozatot hozom:

1. A Tarsasag Alapszabalyanak III. fejezet 16.2. f) és g) pontjait, valamint a 16.3. ¢) pontjat az
alabbiak szerint mddositom (a valtozasok félkdvér, dolt betitkkel, aldhiizassal jeldlve):

.16.2. A Feliigyeldbizotisidg feladatai:

f) A FeliigyelGbizottsag —a Téarsasag belsé ellenbrzését végzo szervezeti egységének
szakmai fevékenységére vonatkozéan —

fa)

fb)

fc)

fd)

fe)

elfogadja a belso ellendrzés éves ellendrzési tervét - a targyévet megeldzd
¢v december 31. napjaig, a vezérigazgatd és a Részvényes véleményének
figyelembevételével -, illetve annak - legaldbb félévente t6rténd
felilvizsgalata esetén szitkséges - modositasait, valamint megtargyalja és
legkésbb a targyévet kdvetd év majus 31. napjaig jovahapgyja az éves
ellen6rzési beszamol6jat (a belsd ellendrzés éves tevékenységérdl készitett
éves ellendrzési jelentés),

legalabb félévente megtargyalja a belsé ellendrzés altal tfdjékoztatdsul
mepgkiildott jelentéseket, és a_belsd ellenorzés tdargvbeli tdjékoztatdsdra
alapozva ellendrzi a sziikséges intézkedések végrehajtasat,

sziikség esetén Kkiilsd szakértd felkérésével segiti a belsé ellendrzés
munkajat,

javaslatot tehet soron kiviili ellenérzés vagy tandcsadoi jelleglh megbizas
végrehajtasira a belsé ellendizési kapacitds rendelkezésre dlldsdnalk
figyelembevétele mellett,

javaslatot tehet a belsd ellenbrzési szervezeti egység I€tszamdanak
valtoztatasara,



ff)  ajanlasokat és javaslatokat dolgoz ki a belsd ellenérzést végzd szervezeti
egység altal végzett vizsgalatok megallapitasai alapjan a belsd ellenorzés
egyidejii tdjékoztatdsa mellett.

g) A Felugyelobizottsag hagyja jova a bels6 ellenérzési alapszabalyt, a belsd
ellendrzési kézikonyvet, illetve a belsé ellendrzési stratégiai (kdzéptavu)
ellendrzési tervet és annak - legaldbb évente torténd feliilvizsgalata esetén
sziikséges — modositasat.”

..16.3. A Feliigyeldbizottsag

¢) —_a_ Tdrsasdg belsé ellenorzési _alapszabdlydban, illetve belsé ellenorzési
kézikonyvében meghatdrozott eljardsrend szerinti — elOzetes egyetértése szitkséges

a belso ellendrzést végzo szervezeti egyseég szamadra soron kiviili ellendrzésre vagy
tanacsadoi tevékenységre szolo felkéréshez;”

2. A Tarsasag Alapszabalyanak jelen Részvényesi Hatarozattal nem érintett rendelkezései
véltozatlanok maradnak.

3.  Felkérem a Tarsasidg vezérigazgatOjat, hogy a jogi képviselGje utjan gondoskodjon az
Alapszabaly jelen Részvényesi Hatarozatban foglaltak szerinti modositasokkal egységes

szerkezetbe foglaldsardl, valamint a cégnyilvantartdson  torténd
kezdeményezésérol.

Budapest, 2022. ,, 0t. 1A, »

1011 Budapest, Vam utca 5-7.
www.kormany.hu



